PAGE  
10


	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มุ่งส่งเสริมศักยภาพให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	
	
	

	· บัณฑิตมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีคุณลักษณะเฉพาะ โดดเด่น ที่เป็นเอกลักษณ์ของ มหาวิทยาลัยและตรงกับความต้องการของสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่ (ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) (คน)  
	2,800
	2,240
	2,380
	2,520
	2,660
	2,800
	คณะวิทยาศาสตร์ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีการเกษตร

	2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่ (ด้านสังคมศาสตร์) (คน)  
	7,000
	5,600
	5,950
	6,300
	6,650
	7,000
	คณะครุศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ
คณะวิทยาการจัดการ

	3. จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา (ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) (คน)  
	700
	560
	595
	630
	665
	700
	คณะวิทยาศาสตร์ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร

	4. จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา (ด้านสังคมศาสตร์) (คน)  
	1,610
	1,288
	1,369
	1,449
	1,530
	1,610
	คณะครุศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ
คณะวิทยาการจัดการ

	5. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตามมาตรฐานหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กำหนด
	75
	55
	60
	65
	70
	75
	คณะวิทยาศาสตร์ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร


	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	6. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ตามมาตรฐานหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กำหนด
	80
	60
	65
	70
	75
	80
	คณะครุศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ
คณะวิทยาการจัดการ

	7. ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (เกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 1 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี)   
	80
	60
	65
	70
	75
	80
	ทุกคณะ

	8. ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (เกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 2 คุณลักษณะของบัณฑิตปริญญาตรี โท เอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (คะแนนเต็ม 5))   
	4-5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ

	9. ค่าเฉลี่ยคะแนนการประเมินบัณฑิตที่มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ (เกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 16.2 ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ์  (คะแนนเต็ม 5))  
	4-5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ

	10. ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
	80
	60
	65
	70
	75
	80
	ทุกคณะ

	11. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา  พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.7 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต (5 ข้อ คะแนน 1-5)


	5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ

	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	12. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร (5 ข้อ คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ

	· มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	
	
	
	

	13. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน  (7 ข้อ คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ

	· มีหลักสูตรที่ส่งเสริมการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา และความเป็นนานาชาติ
	
	
	
	
	
	
	

	14. ร้อยละของผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (เกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 3 ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (คะแนนเต็ม 5))  
	10
	6
	7
	8
	9
	10
	ทุกคณะ

	15. ร้อยละของผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (เกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 3 ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (คะแนนเต็ม 5))  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	16. มีการจัดตั้งสถาบันภาษา (ภายในปี 2556)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	17. จำนวนหลักสูตรระยะสั้นสำหรับนักศึกษาต่างชาติหรือหลักสูตรที่เป็นความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ

	3
	-
	-
	1
	2
	3
	ศูนย์นักศึกษานานาชาติ

	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	18. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนนักศึกษานานาชาติ
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	ศูนย์นักศึกษานานาชาติ

	19. ร้อยละของจำนวนอาจารย์ที่มีความรู้และทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษในระดับดี
	50
	30
	35
	40
	45
	50
	ทุกคณะ

	20. ร้อยละของจำนวนนักศึกษาที่มีความรู้และทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในระดับดี

	50
	50
	30
	35
	40
	45
	ทุกคณะ

	· การจัดการศึกษาสู่กลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย
	
	
	
	
	
	
	

	21. จำนวนหลักสูตรการเรียนการสอนแบบออนไลน์ (e-Learning)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนนักศึกษาที่เรียนแบบออนไลน์
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	23. ร้อยละของจำนวนรายวิชาที่จัดทำเป็นบทเรียนแบบออนไลน์ต่อจำนวนรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา
	5
	-
	-
	-
	-
	5
	ทุกคณะ

	24. จำนวนหลักสูตรที่เป็นความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นๆ นอกมหาวิทยาลัยเพื่อเปิดโอกาสให้มีการพัฒนาบุคลากรร่วมกัน

	1
	-
	-
	-
	-
	1
	ทุกคณะ

	· นักศึกษามีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ตลอดจนเป็นผู้มีวินัย
	
	
	
	
	
	
	

	25. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 ห้องสมุด อุปกรณ์การศึกษาและสภาพ- แวดล้อมการเรียนรู้ (7 ข้อ คะแนน 1-5)
	4-5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ/สำนักวิทยบริการฯ

	26. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา  พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.8 ระดับความสำเร็จของการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมที่จัดให้กับนักศึกษา (5 ข้อ คะแนน 1-5)


	5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ

	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	27. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา  พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ระบบและกลไกการให้คำปรึกษาและบริการด้านข้อมูลข่าวสาร (7 ข้อ คะแนน 1-5)
	4-5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ

	28. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา  พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา (6 ข้อ คะแนน 1-5)

	4-5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ

	· ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง
	
	
	
	
	
	
	

	29. จำนวนงานวิจัยที่สร้างองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
	20
	-
	1
	2
	3
	4
	ทุกคณะ

	30. ร้อยละของจำนวนคณาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาเพื่อเป็นครูมืออาชีพ

	50
	6
	7
	8
	9
	10
	ทุกคณะ

	ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนางานวิจัยและงานสร้างสรรค์เพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน
	
	
	
	
	
	
	

	· มีผลงานวิจัยและผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ในระดับชาติและระดับนานาชาติ
	
	
	
	
	
	
	

	1. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 5 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย (คะแนนเต็ม 5)   

	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	· มีผลงานวิจัยและผลงานสร้างสรรค์และนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อการนำไปใช้ประโยชน์เพื่อการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ  
	
	
	
	
	
	
	

	2. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 6 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำมาใช้ประโยชน์ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย (คะแนนเต็ม 5)   

	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	· มีผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมที่สร้างมูลค่าเพื่อพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน และนำไปสู่การจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา และการผลิตในเชิงพาณิชย์
	
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 7 ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย (คะแนนเต็ม 5)   

	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	· มีระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์เพื่อสร้าง ส่งเสริม และควบคุมคุณภาพงานวิจัย รวมทั้งสร้างจิตสำนึกที่ดี มีคุณธรรมแก่นักวิจัย
	
	
	
	
	
	
	

	4. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 4  ตัวบ่งชี้ที่ 4.1  ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ (7 ข้อ คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	5. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 4  ตัวบ่งชี้ที่ 4.3  เงินสนับสนุนงานวิจัยและสร้างสรรค์ต่อจำนวนอาจารย์และนักวิจัย (คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	6. จำนวนอาจารย์และนักวิจัยที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพทางการวิจัย
	>30 คน
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ

	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	7. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 4  ตัวบ่งชี้ที่ 4.2  ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ (5 ข้อ 
    คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการที่เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน
	
	
	
	
	
	
	

	· มีผลงานการบริการวิชาการที่เสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 9 ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรือองค์กรภายนอก (5 ข้อ คะแนนเต็ม 5)   
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	2. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 5  ตัวบ่งชี้ที่ 5.1  ระบบและกลไกการบริการวิชาการแก่สังคม (5 ข้อ คะแนน 1-5)

	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	· มีผลงานการบริการวิชาการที่นำมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย
	
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 8 ผลการนำความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการทางวิชาการมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย (5 ข้อ คะแนนเต็ม 5)   
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	· มีผลงานการบริการวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน สังคม ทั้งในด้านการแก้ปัญหาและการพัฒนา อันเกิดจากความร่วมมือของชุมชนท้องถิ่น ภาครัฐ ภาคเอกชน
	
	
	
	
	
	
	

	4. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 5  ตัวบ่งชี้ที่ 5.2  กระบวนการบริการทางวิชาการให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม (5 ข้อ คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	5. ระดับความสำเร็จของบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
   (ระดับ 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	6. ระดับความสำเร็จของการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา (ระดับ 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	· มีการบูรณาการการวิจัยและการบริการวิชาการเพื่อสร้างชุมชนต้นแบบการพัฒนาโดยใช้หลักการมีส่วนร่วมและหลักเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	
	
	
	
	

	7. ระดับความสำเร็จของการพัฒนาชุมชนต้นแบบการพัฒนาอย่างยั่งยืน
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สถาบันวิจัยและพัฒนา
-ทุกคณะ


	· มีผลงานการบริการวิชาการที่มีผลกระทบต่อการชี้นำ ป้องกัน หรือแก้ปัญหาสังคม ในประเด็นด้านการส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและประเด็นด้านจิตสาธารณะ
	
	
	
	
	
	
	

	8. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 18.1 ผลการชี้นำ ป้องกัน หรือแก้ปัญหาสังคมในประเด็นภายในด้านการบำรุงศาสนาและเทิดทูนพระมาหากษัตริย์ (5 ข้อ คะแนนเต็ม 5)   
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-ทุกคณะ/สำนัก

	9. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 18.2 ผลการชี้นำ ป้องกัน หรือแก้ปัญหาสังคมในประเด็นภายนอกด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม  (5 ข้อ คะแนนเต็ม 5)   

	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-ทุกคณะ/สำนัก



	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นภาคเหนือ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
	
	
	
	
	
	
	

	· มีระบบและกลไกในการส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ เผยแพร่ และทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมร่วมกับชุมชนท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	
	

	1. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 6  ตัวบ่งชี้ที่ 6.1  ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม (5 ข้อคะแนน1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
-ทุกคณะ

	· มีการบูรณาการการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	2. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 10 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านศิลปะและวัฒนธรรม (5 ข้อ คะแนนเต็ม 5)   
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
-ทุกคณะ

	· มีผลงานด้านศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เกิดจากการวิจัย และการบริการวิชาการ และการมีส่วนร่วมของผู้เชี่ยวชาญของชุมชน
	
	
	
	
	
	
	

	3. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 11 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม (5 ข้อ คะแนนเต็ม 5)   
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
-ทุกคณะ

	· มีพิพิธภัณฑ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่น เพื่อเป็นแหล่งการเรียนรู้ และความภาคภูมิใจของประชาชนในท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	
	

	4. มีการจัดตั้งพิพิธภัณฑ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่น (ภายในปี 2557)

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	· มีโครงสร้างองค์กรและระบบบริหารจัดการที่เอื้อต่อการเปลี่ยนแปลง
	
	
	
	
	
	
	

	1.  ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 1  ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน (8 ข้อ คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-ทุกคณะ

-สำนักงานอธิการบดี


	2. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 12 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของสภาสถาบัน (5 ประเด็น คะแนนเต็ม 5)   
	4-5
	1
	2
	3
	4
	5
	-ทุกคณะ
-สำนักงานอธิการบดี


	3. ค่าคะแนนการประเมินผลผู้บริหารโดยคณะกรรมการที่สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง (คะแนนเต็ม 5) (ตัวบ่งชี้ที่ 13 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารสถาบัน ตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา)
	4-5
	1
	2
	3
	4
	5
	-ทุกคณะ/สำนัก



	4. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 7 ตัวบ่งชี้ที่ 7.1 ภาวะผู้นำของสภาสถาบันและ ผู้บริหารทุกระดับของสถาบัน (7 ข้อ คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-ทุกคณะ/สำนัก



	5.  ร้อยละความสำเร็จของแผนพัฒนาสมรรถนะผู้บริหารมหาวิทยาลัย
	80
	60
	65
	70
	75
	80
	สำนักงานอธิการบดี

	6.  ร้อยละความสำเร็จของแผนประชาสัมพันธ์เชิงรุกและสื่อสารภาพลักษณ์องค์กร
	80
	60
	65
	70
	75
	80
	สำนักงานอธิการบดี

	7.  ร้อยละความสำเร็จของแผนการปรับปรุงระเบียบและข้อบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
	80
	60
	65
	70
	75
	80
	สำนักงานอธิการบดี

	9.  ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 7 ตัวบ่งชี้ที่ 7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง (6 ข้อ คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	-ทุกคณะ/สำนัก

	10. ระดับความสำเร็จของการบริหารความเปลี่ยนแปลง (ระดับ 1-5)
	4
	-
	1
	2
	3
	4
	สำนักงานอธิการบดี

	11. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาสถาบันสู่สากล (ระดับ 1-5)
	3
	-
	-
	1
	2
	3
	สำนักงานอธิการบดี


	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	12.  ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 8 ตัวบ่งชี้ที่ 8.1  ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ (7 ข้อ คะแนน 1-5)
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	สำนักงานอธิการบดี

	13.  ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 9  ตัวบ่งชี้ที่ 9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (9 ข้อ คะแนน 1-5)

	5
	1
	2
	3
	4
	5
	สำนักงานอธิการบดี

	· มีระบบบริหารสินทรัพย์และการหารายได้เพื่อนาไปสู่การพึ่งตนเอง
	
	
	
	
	
	
	

	14.  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัย
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	สำนักงานอธิการบดี

	15.  ร้อยละของรายได้เพิ่มจากการจัดการสิทธิประโยชน์
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	สำนักงานอธิการบดี

	16.  มีการจัดตั้งสำนักสิทธิประโยชน์เพื่อการบริหารสินทรัพย์และการหารายได้

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	· เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลง
	
	
	
	
	
	
	

	17. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 7  ตัวบ่งชี้ที่ 7.2  การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู้ (5 ข้อ คะแนน 1-5)

	5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ/สำนัก

	· มีบุคลากรที่มีศักยภาพ ความสามารถในการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลง  
	
	
	
	
	
	
	

	18. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา  พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่ 2.4  ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน (7 ข้อ คะแนน 1-5)

	4
	-
	1
	2
	3
	4
	ทุกคณะ/สำนัก

	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	19. ค่าการเพิ่มขึ้นของร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา (ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 องค์ประกอบที่ 2 ตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553) (5 คะแนน เท่ากับร้อยละ 6 ขึ้นไป)
	3
	-
	-
	1
	2
	3
	ทุกคณะ

	20. ค่าการเพิ่มขึ้นของร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ รวมกัน เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา (ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 องค์ประกอบที่ 2 ตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553) (5 คะแนน เท่ากับร้อยละ 12 ขึ้นไป)
	10
	6
	7
	8
	9
	10
	ทุกคณะ

	21.  ระดับความสำเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย (ระดับ 1-5)

	3
	1
	2
	3
	4
	5
	สำนักงานอธิการบดี

	· มีวัฒนธรรมด้านจิตสาธารณะ การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม การอยู่ร่วมกันแบบเอื้ออาทร และมีภูมิคุ้มกันโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	
	
	
	
	

	22.  ระดับความสำเร็จของการดำเนินการโครงการหรือกิจกรรมเพื่อปลูกฝังค่านิยมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง (ระดับ 1-5) 
	4
	-
	1
	2
	3
	4
	ทุกคณะ/สำนัก

	23. ระดับความสำเร็จของผลการบริหารมหาวิทยาลัยให้เกิดอัตลักษณ์ (คะแนนเต็ม 5) (ตัวบ่งชี้ที่ 16.1 ผลการพัฒนาสถาบันให้เกิดอัตลักษณ์ ตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา)

	5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ/สำนัก

	· มีสารสนเทศที่มีคุณภาพ ใช้ในการตัดสินใจและประเมินสถานการณ์เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
	
	
	
	
	
	
	

	24. ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 องค์ประกอบที่ 7  ตัวบ่งชี้ที่ 7.3  ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ (5 ข้อ คะแนน 1-5)
	4
	-
	1
	2
	3
	4
	ทุกคณะ/สำนัก

	ประเด็นกลยุทธ์/เป้าหมายหลัก/ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
ปี 2555
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	· มีสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี
	
	
	
	
	
	
	

	25.  ร้อยละความสำเร็จของแผนอนุรักษ์พลังงาน
	80
	60
	65
	70
	75
	80
	สำนักงานอธิการบดี

	26.ค่าคะแนนผลการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 11 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม (5 ข้อ คะแนนเต็ม 5)   
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	ทุกคณะ/สำนัก

	27. ร้อยละของความพึงพอใจด้านสิ่งแวดล้อมและชีวิตความเป็นอยู่ของประชากรมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง
	80
	60
	65
	70
	75
	80
	ทุกคณะ/สำนัก


ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ระดับคณะ/สำนัก








