แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Quality Improvement Plan) ประจำปีการศึกษา 


(จากผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 

)

หลักสูตร 





สาขาวิชา 





คณะ 





มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง
คำนำ

หลักสูตร 




สาขาวิชา 




ดำเนินการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา 

 และรับการประเมินคุณภาพหลักสูตร เมื่อวันที่ 
 เดือน 

 พ.ศ. 

 โดยมีผลประเมินคุณภาพในระดับ 

 มีคะแนนผลการประเมินที่ 

แผนพัฒนาคุณภาพฉบับนี้ จัดทำขึ้นกำหนดแนวทางในการปรับปรุงการดำเนินงานของหลักสูตร ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา         ที่ผ่านความเห็นชอบจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในครั้งที่             และการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่

)  โดยระบุ กิจกรรม/แนวทางการพัฒนา ช่วงเวลา งบประมาณ และผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมอย่างชัดเจน เพื่อสามารถติดตามตรวจสอบผลการพัฒนาอย่างต่อเนื่องต่อไป











(



)
  










ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร
	สารบัญ 
หน้า

	
	


ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 


รายชื่อคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	สังกัด

	
	ประธานกรรมการ
	

	
	กรรมการ
	

	
	กรรมการและเลขานุการ
	

	
	ผู้ช่วยเลขานุการ
	


สรุปผลประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ
	องค์ประกอบคุณภาพ
	จำนวนตัวบ่งชี้
	ผลการประเมินตนเอง
	ผลการประเมินของคณะกรรมการ

	
	
	คะแนนเฉลี่ย
	ระดับ
	คะแนนเฉลี่ย
	ระดับ

	1. การกำกับมาตรฐาน
	1
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
	
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
	

	2. บัณฑิต
	2
	
	
	
	

	3. นิสิต
	3
	
	
	
	

	4. อาจารย์
	3
	
	
	
	

	5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
	4
	
	
	
	

	6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	1
	
	
	
	

	รวม
	14
	
	
	
	


สรุปผลประเมินตามตัวบ่งชี้
	องค์ประกอบคุณภาพ/ตัวบ่งชี้
	ค่า
เป้าหมาย
	ผลการประเมิน
ตนเอง
	ผลการประเมินของคณะกรรมการ

	
	
	ผลการ
ดำเนินงาน
	คะแนน
	ผลการ
ดำเนินงาน
	คะแนน

	1. การกำกับมาตรฐาน
	
	
	
	
	

	1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนด โดย สกอ.
	
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
	
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
	

	2. บัณฑิต
	
	
	
	
	

	2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	
	
	
	
	

	2.2 การได้งานทำหรือผลงานวิจัยของผู้สำเร็จการศึกษา
	
	
	
	
	

	3. นักศึกษา
	
	
	
	
	

	3.1 การรับนักศึกษา
	
	
	
	
	

	3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา
	
	
	
	
	

	4. อาจารย์
	
	
	
	
	

	4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์
	
	
	
	
	

	4.2 คุณภาพอาจารย์
	
	
	
	
	

	- ร้อยละอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	
	
	
	
	

	- ร้อยละอาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการ
	
	
	
	
	

	- ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
	
	
	
	
	

	4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์
	
	
	
	
	

	5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
	
	
	
	
	

	5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร
	
	
	
	
	

	5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	5.3 การประเมินผู้เรียน
	
	
	
	
	

	5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	
	
	
	
	

	6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	


ข้อเสนอแนะจากผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
จุดแข็ง :


แนวทางเสริมจุดแข็ง :

จุดที่ควรพัฒนา :

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา :

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามมติ สภามหาวิทยาลัย
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Quality Improvement Plan) หลักสูตร




ประจำปีการศึกษา


(จากผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา

)
แนวทางการปรับปรุงการดำเนินงาน

	แผนการพัฒนาคุณภาพ

	ข้อเสนอแนะ
	แนวทางการพัฒนา/กิจกรรม/โครงการ
	ระยะเวลา
(เริ่มต้น – สิ้นสุด)
	งบประมาณ
(ถ้ามี)
	ผู้รับผิดชอบ/ผู้กำกับติดตาม

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย
	ผลลัพธ์และการวัดความสำเร็จของแผนการพัฒนาคุณภาพ

	แนวทางการพัฒนา/กิจกรรม/โครงการ        
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ   
	เป้าหมาย

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	


     










 ผู้ให้ความเห็นชอบ 



















(




)












คณบดีคณะ



















วันที่ 










รายงานผลการกำกับติดตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan)

หลักสูตร 





ประจำปีการศึกษา 



(จากผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา

)
ประจำเดือน 


 - 


  พ.ศ. 


แนวทางการปรับปรุงการดำเนินงาน
	แผนการพัฒนาคุณภาพ

	ข้อเสนอแนะ
	แนวทางการพัฒนา/กิจกรรม/โครงการ
	ระยะเวลา
(เริ่มต้น – สิ้นสุด)
	งบประมาณ
(ถ้ามี)
	ผู้กำกับติดตาม

	1. 
	1.1
	
	
	

	
	1.2
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


ผลการดำเนินงานตามแผน
	ความก้าวหน้าในการดำเนินการตามแผนการพัฒนาคุณภาพ

	แนวทางการพัฒนา/กิจกรรม/โครงการ
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
(รอบ 3/6/9/12 เดือน)
	ปัญหาอุปสรรค/แนวทางแก้ไขปรับปรุง

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	


